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Borghetto, il personale del Comune eccelle per il basso
numero di assenze
di Red.
02 Dicembre 2009 – 18:42

[thumb:15407:l]Borghetto Santo Spirito. L’amministrazione di Borghetto Santo Spirito
si piazza al terzo posto nella graduatoria dell’intera regione Liguria per quanto riguarda le
assenze dal lavoro, resa nota in questi giorni. Il dato viene commentato con soddisfazione
dal sindaco Santiago Vacca.

“Noi amministratori di maggioranza del comune di Borghetto Santo Spirito – afferma il
primo  cittadino  –  sapevamo  già  della  qualità  dei  nostri  collaboratori  con  i  quali  ci
confrontiamo  quotidianamente  per  portare  avanti  la  macchina  amministrativa.  Ora  è
finalmente noto a tutti. Un sincero ringraziamento quindi a tutti loro per il riconoscimento
raggiunto”.[image:15406:r]

“Un dato che ci riempie di soddisfazione – dichiara Santiago Vacca – soprattutto perché
conferma la grande serietà delle persone che lavorano nel Comune di Borghetto Santo
Spirito. Un obiettivo non ricercato, ce lo siamo trovato per strada e quindi ancor più vero
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forte della propria genuinità”.

“Ciò non vuol dire che a Borghetto non esistono problemi nella gestione delle risorse
umane – prosegue -. Anche noi abbiamo alcune questioni da risolvere, ma il confronto è
sempre stato e sempre sarà aperto e leale sempre alla ricerca della soluzione più adeguata
e possibile, bilanciando tra risorse e normative. In questo aiuta il quotidiano ed aperto
confronto dell’assessore Orzelli delegato sulla materia e del direttore generale Fiorenza
Olio”.

“La nostra amministrazione concorda con la necessità di dover andare verso una diversa
concezione  del  lavoro  pubblico  e  quindi  verso  una  nuova  stagione  di  confronto.
Sicuramente non sarà facile visto la carenza strutturale di  risorse,  ma ciò che posso
garantire in qualità di sindaco, è un comportamento leale ed equilibrato da parte di tutta
l’amministrazione. Quindi – conclude – grazie a tutti i nostri collaboratori per quanto fino
ad oggi fatto insieme e per quanto faremo”.
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